 REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNI ZAVOD ZA INTELEKTUALNO VLASNISTVO

KLASA: 112-01/22-001/003
URBROJ: 559-06/3-22-003

Zagreb, 13. srpnja 2022.

Sukladno ¢lanku 4. Uredbe o raspisivanju 1 provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine®, broj: 78/17 1 89/19), a vezano uz raspisani Javni natjecaj,
KLASA: 112-01/22-001/003, URBROJ: 559-06/3-22-002 od 13. srpnja 2022, za prijam

sluzbenika u drzavnu sluzbu u DrZavni zavod za intelektuaino viasni$tvo na neodredeno
vrijeme, objavljuje se

OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA, PODACI O PLACI, SADRZAJU I NACINU
TESTIRANJA TE PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA
TESTIRANJE

1. SEKTOR ZA ZIGOVE I INDUSTRIJSKI DIZAJN
Sluzba za dvostranacke, medunarodne i administrativine postupke
Odjel za medunarodne 1 administrativne postupke
Upravni savjetnik za medunarodne i administrativne postupke (red. br. 44.)

Opis poslova:

- obavlja struéne poslove i vodi upravne postupke iz podru¢ja medunarodne registracije ziga i
upisa promjena u medunarodnom registru Medunarodnog ureda WIPO-a temeljem
nacionalnih prijava/registracija Ziga, u postupcima pretvorbe medunarodne registracije ziga
il1 pretvorbe Ziga Europske unije u nacionalnu prijavu;

- vodi upravne postupke 1 izraduje nacrte rjeSenja o odrZavanju u vrijednosti 1 upisima
promjena ili prestanaka vrijednosti Ziga, industrijskog dizajna i zemljopisnih oznaka 1 izraduje
isprave o priznatim pravima iz nadleznosti Sektora;

- prati drugostupanjske postupke pokrenute protiv odluka Odjela pred nadleznim sudovima,
priprema oCitovanja u tim postupcima i postupa sukladno drugostupanjskim odlukama u tim
predmetima;

- obavlja struéne poslove vezane uz razvoj i odrZavanje struénih priruénika, standarda i
priru¢nika kvalitete, klasifikacija, uputa za stranke 1 drugih sliénih dokumenata iz djelokruga
Odjela;

- obavlja elektroni¢ku razmjenu podataka i obavijesti izmedu Medunarodnog ureda WIPO-a i
Zavoda vezano za medunarodnu registraciju ziga, odnosno izmedu EUIPO-a i Zavoda vezano
za zajedniCke baze podataka o Zigovima i industrijskom dizajnu;

- obavlja poslove operativne komunikacije i suradnje s Medunarodnim uredom WIPO-a i
EUIPO-a iz svoje nadleznosti;

- prati stru¢no podrucje svoje nadleznosti i prate¢e pravne prakse u medunarodnim okvirima;

- pruZa stru¢nu pomo¢ strankama u postupku,

- obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.
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Podaci o pladi radnog miesta;

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima 1 namjeStenicima (,,Narodne
novine*, broj 27/01), a u vezi s ¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima
(,,Narodne novine”, broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske,
61/17, 70/19 1 98/19), placu navedenog radnog mjesta ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti
poslova radnog myjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima
sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine™, broj 37/01, 38/01 - ispravak, 71/01,
89/01, 112/01, 7/02 - ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 - ispravak, 66/05, 131/05, 11/07,
47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12,
49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13,
02/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18 , 73/19, 63/21 1 13/22), iznosi 1,232 i
osnovice za izraun place, uvecan za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staza.

Pravni izvori za testiranje:

a) provjere znanja, sposobnosti 1 vie§tina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta

Literatura:

1. Zakon o Zigu (,,Narodne novine®, broj 14/19)

2. Zakon o industrijskom dizajnu (,Narodne novine™, broj 173/03, 76/07, 30/09, 49/11,
46/18)

3. Zakon o oznakama zemljopisnog podrijetla i oznakama izvornosti proizvoda i usluga
(.,Narodne novine®, broj 173/03, 186/03, 54/05, 76/07, 49/11, 46/18)

4. Uredba (EU) 2017/1001 Europskog parlamenta 1 Vijeca od 14. lipnja 2017. o zigu
Europske unije
(https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/7uri=CELEX:32017R1001)

5. Uredba Vije¢a (EZ) br. 6/2002 od 12. prosinca 2001. o dizajnu Zajednice
(https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32002R0006&qid=1395753546489& from=EN)

6. Madridski sporazum o medunarodnoj registraciji zigova ("Narodne novine - Medunarodni
ugovori”, broj 12/08)

(http/fwww . dziv. hr/files/File/zakonodavstvo/medjunarodni/Madridski sporazum.pdf)

7. Protokol koji se odnosi na Madridski sporazum o medunarodnoj registraciji zigova
("Narodne novine - Medunarodni ugovori”, broj 13/03, 18/03 1 12/08)

(http//www dziv.hr/files/File/zakonodavstvo/medjunarodni/Madridski_protokol izmjene
HR.pdf)

8. Haski sporazum o medunarodnoj pohrant industrijskog dizajna ("Narodne novine -
Medunarodni ugovori” broj 14/03 1 1/04
(bttp://www . dziv.hr/files/File/zakonodavstvo/medjunarodni/Haski_sporazum.pdf)

Testiranje ¢e se provesti u pisanom obliku.

b) provjera znanja rada na raCunalu
Provjera znanja rada na racunalu rada na racunalu sastojat ¢e se od provjere poznavanja rada
na alatima paketa Microsoft Office (prakti¢no).

¢) provjera znanja engleskog jezika
Provjeru znanja engleskog jezika provest e profesor stranog jezika zaposlen u ovom Zavodu.
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Testiranje ¢e se provesti u pisanom obliku (prijevod teksta sa engleskog na hrvatski 1 s
hrvatskog na engleski jezik).

2. SEKTOR ZA DIGITALNO POSLOVANJE I KVALITETU
Sluzba za poslovne sustave, upravijanje podacima i kvalitetu
Voditelj Sluzbe (red. br. 63.)

Opis poslova:

- rukovodi radom Sluzbe;

- na osnovu definiranih strate$kih ciljeva Zavoda suraduje u izradi ciljeva iz djelokruga rada
Sluzbe, odreduje pokazatelje uspjesnosti, nadzire postizanje postavljenih ciljeva i izvjestava o
realizaciji postavljenih ciljeva;

- utvrduje rizike vezane uz ciljeve iz djelokruga rada Sluzbe 1 1zvjescuje o rizicima,

- predlaze plan rada Sluzbe;

- izvjeséuje nadredenog rukovoditelja o stanju izvrSavanja poslova i podnosi izvjes¢a o radu
Shuzbe;

- uskladuje 1 nadzire rad unutarnjih ustrojstvenih jedinica Sluzbe;

- daje naloge i upute sluZbenicima i namje$tenicima te predlaZe njihov raspored;

- (su)potpisuje akte iz djelokruga Sluzbe;

- neposredno obavlja najstozenije poslove iz djelokruga Sluzbe;

- prati razvoj stru¢nog podrudja u podruéju nadleznosti Sluzbe i sudjeluje u radu nacionalnih,
europskih i medunarodnih struénih tijela iz djelokruga Sluzbe;,

- sudjeluje u planiranju i provedbi struénih aktivnosti suradnje Zavoda;

- sudjeluje u organizaciji i provedbi programa europske i medunarodne suradnje iz djelokruga
Sluzbe;

- u skladu sa sustavom financijskog upravljanja i kontrola vodi rauna o tome da je svaki
rashod Sluzbe opravdan stvarnom potrebom i potvrden prethodnom kontrolom;

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

Podaci o pla¢i radnog miesta:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavmum sluzbenicima i1 namjeStenicima (,,Narodne
novine”, broj 27/01), a u vezi s ¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima
(.,Narodne novine”, broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12 — proc¢isceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 ~ Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske,
61/17, 70/19 1 98/19), placu navedenog radnog mjesta ¢ini umnozak koeficijenta slozZenosti
poslova radnog mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima
slozenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine®, broj 37/01, 38/01 - ispravak, 71/01,
89/01, 112/01, 7/02 - ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 - ispravak, 66/05, 131/05, 11/07,
47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12,
49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13,
02/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 73/19, 63/21 i 13/22), iznosi 2,134 i
osnovice za izracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staza.

Pravni izvon za testiranje:

a) provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta

CROATIA
Zagreb, Hrvatska/Croalia



Literatura:

1. Zakon o drzavnoj informacijskoj infrastrukturi (Narodne novine®, broj 92/14)

2. Uredba o organizacijskim 1 tehni¢kim standardima za povezivanje na drZavou
informacijsku infrastrukturu (,,Narodne novine*, broj 60/17)

3. Zakon o informacijskoj sigurnosti (,Narodne novine®, broj 79/07)

. Uredba o mjerama informacijske sigurnosti (,,Narodne novine®, broj 46/08)

5. Zakon o provedbi Uredbe (EU) br. 910/2014 Europskog parlamenta i Vijeca od 23. srpnja
2014. o elektroni¢koj identifikaciji 1 uslugama povjerenja za elektronicke transakcije na
unutarnjem trzistu i stavljanju izvan snage Direktive 1999/93/EZ (,,Narodne novine®, broj
62/17)

6. Uredba (EU) 910/2014 Europskog parlamenta 1 Vijeca od 23. srpnja 2014. o elektroni¢koj
identifikaciji 1 uslugama povjerenja za elektronicke transakcije na unutarnjem trzistu i
stavljanju  izvan  snage Direktive  1999/93/EZ  (https://eur-lex europa.eu/legal-
content/ HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0910& from=HR)

7. Zakon o pristupa¢nosti mreZnih stranica i programskih rjesenja za pokretne uredaje tijela
javnog sektora (,,Narodne novine®”, broj 17/19)

N

Testiranje ¢e se provesti u pisanom obliku.

b) provjera naprednog znanja rada na radunalu

Testiranje ¢e se provesti u pisanom obliku i prakti¢no (provjera poznavanja rada na alatima
paketa Microsoft Office).

¢) provijera znanja engleskog jezika
Provjeru znanja engleskog jezika provest e profesor stranog jezika zaposlen u ovom Zavodu.

Testiranje ¢e se provesti u pisanom obliku (prijevod teksta sa engleskog na hrvatski i s
hrvatskog na engleski: jezik).

3. SAMOSTALNA SLUZBA ZA AUTORSKO PRAVO TE EUROPSKE I
MEDUNARODNE POSLOVE
Odjel za europske 1 medunarodne poslove
Visi strucni savjetnik za europske i medunarodne poslove (red. br. 108.)

Opis poslova:

- obavija najsloZenije struéne poslove vezane uz europske 1 medunarodne poslove u podruéju
intelektualnog vlasnistva;

- koordinira 1 obavlja poslove pripreme planova i programa iz nadleznosti Zavoda vezane uz
Clanstvo Republike Hrvatske u Europskoj umyji, prati provedbu tih aktivnosti, te priprema
izvjeda o izvrienju planova i programa iz nadleznosti Zavoda;

- prati aktivnosti i dokumente o aktivnostima tijela Europske unije od znacaja za djelatnost
Zavoda, te koordinira i sudjeluje u izradi odgovarajuéih nacionalnih stajalista 1 drugih podloga
za potrebe sudjelovanja u radu relevantnih tijela Europske unije;

- sudjeluje u radu nacionalnih koordinacijskih tijela 1 radnih grupa u vezi europskih poslova iz
nadleznosti Zavoda;

- sudjeluje na sastancima stru¢nih tijela Europske unije iz podrucja djelatnosti Zavoda 1/ili
koordinira odgovarajuce sudjelovanje djelatnika nadleznih ustrojstvenih jedinica;

- koordinira i/ili obavlja dostavu podataka o izvrSavanju obveza Republike Hrvatske iz
podruc¢ja nadleZznosti Zavoda prema tijelima Europske unije, ukljuuju¢i unos pratecih
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podataka putem odgovarajucih informacijskih sustava;

- prati aktivnosti i dokumente strué¢nih tijela 1 radnih grupa u regionalnim 1 medunarodnim
organizacijama za intelektualno vlasni§tvo te drugim medunarodnim organizacijama od
znacaja za djelatnost Zavoda, te koordinira suradnju 1 pripremu odgovarajuc¢ih podloga 1
stajaliSta s nadleZznim ustrojstvenim jedinicama Zavoda i drzavnim tijelima;

- koordinira sudjelovanje predstavnika Zavoda ¢/ili sudjeluje u radu struénih tijela 1 radnih
grupa u regionalnim i medunarodnim organizacijama za intelektualno vlasnidtvo te drugim
relevantnim medunarodnim organizacijama;

- koordinira i obavlja poslove iz nadleZnosti Zavoda na pripremi zajedniCkih propisa i
ugovora Europske unije s treé¢im zemljama u podrudju intelektualnog vlasnistva;

- koordinira i sudjeluje u izradi nacrta zakona o pristupanju medunarodnim ugovorima u
podrud¢ju intelektualnog vlasnistva, te u provedbi postupka ratifikacije 1 objave medunarodnih
ugovora u podru¢ju intelektualnog viasni§tva;

- koordinira 1 obavlja poslove sluzbene suradnje s europskim 1 medunarodnim organizacijama
iz podru¢ja intelektualnog vlasnidtva te poslove bilateralne 1 regionalne suradnje s drugim
nacionalnim tijelima nadleznima za intelektualno vlasni§tvo;

-~ razvija interne sustave 1 alate za pradenje, evidentiranje i nadzor nad pravovremenim
izvr§avanjem obveza iz podru¢ja nadleZnosti Zavoda prema medunarodnim ugovorima kojih
je Republika Hrvatska €lanica;

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

Na temelju &lanka 108, Zakona o drzavnim sluzbenicima 1 namjeStenicima (,,Narodne
novine™, broj 27/01), a u vezi s ¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima
(,.Narodne novine”, broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12 — proc¢iscent tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske,
61/17, 70/19 1 98/19), pla¢u navedenog radnog mjesta ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti
poslova radnog mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta 1 koeficijentima
slozenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine™, broj 37/01, 38/01 - ispravak, 71/01,
89/01, 112/01, 7/02 - ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 - ispravak, 66/05, 131/0S, 11/07,
47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12,
49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13,
02/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18 , 73/19, 63/21 i 13/22), iznosi 1,523 i
osnovice za izracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staza,

Pravui izvori za testiranje:

a) provjere znanja, sposobnosti 1 vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta

Literatura:

1. Pro¢is¢ena inaCica Ugovora o Europskoj uniji, sljededi dijelovi:
» Preambula, str.13,,

* Glava l. "Zajedni¢ke odredbe”, str.15.,

* Glava ll. "Odredbe o demokratskim nadelima™, str. 19.,

» Glava II]. "Odredbe o institucijama*, str. 20.,

2. ProCiScena inacica Ugovora o funkcioniranju Europske unije, sljedeéi dijelovi:
Dio prvi, "Nadela”, str. 47.,
Glava I. "Kategorije 1 podrudja nadleznosti Unije”, str. 47.,
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http:Preambula,str.13

Glava [I. "Odredbe koje imaju opcu primjenu”, str. 50.,
» Dio treci, " Politike i unutarnje djelovanje Unije"
Glava I. "Unutarnje trziste", str. 56.,
Glava XII1., "Kultura", str. 119.,
Glava XVIL, "Industrija", str. 123,
Glava XIX.,"IstraZivanje i tehnoloski razvoj te svemir", str. 126.,
« Dio peti,. Vanjsko djelovanje Unije,
Glava I, "Opce odredbe ¢ vanjskom djelovanju Unije", str. 136,
Glava V., "Medunarodni sporazumi”, str. 141.,
Glava VI, "Odnosi Unije s medunarodnim organizacijama 1 tre¢im zemljama te
delegacije Unije", str. 144,
*  Dio Sesti, "Institucionalne 1 financijske odredbe”,
Glava I. "Institucionalne odredbe”, str. 146.-175.,
(https://mvep.gov.hi/informaciie-za-gradiane-244593/pristup-informacijama/hrvatska-i-
europska-unija/ugovori-245054/ugovor-iz-lisabona-prociscena-inacica/245056)

3. Zakon o potvrdivanju Ugovora izmedu Kraljevine Belgije, Republike Bugarske, Ceske
Republike, Kraljevine Danske, Savezne Republike Njemacke, Republike Estonije, Irske,
Helenske Republike, Kraljevine Spanjolske, Francuske Republike, Talijanske Republike,
Republike Cipra, Republike Latvije, Republike Litve, Velikog Vojvodstva Luksemburga,
Republike Madarske, Republike Malte, Kraljevine Nizozemske, Republike Austrije,
Republike Poljske, Portugalske Republike, Rumunjske, Republike Slovenije, Slovacke
Republike, Republike Finske, Kraljevine Svedske, Ujedinjene Kraljevine Velike Britanije i
Sjeverne Irske (drzave clanice Europske unije) 1 Republike Hrvatske o pristupanju
Republike Hrvatske Europskoj unije, "Narodne novine", Medunarodni ugovori, br. 2/12,
od 28. ozujka 2012. godine - samo odredbe vezane uz pravo intelektualnog vlasnistva;

4. Zakon o suradnji Hrvatskoga Sabora i Vlade Republike Hrvatske u europskim poslovima
(,Narodne novine", broj 81/13);

5. Odluka Vlade Republike Hrvatske o osnivanju Meduresorne radne skupine za europske
poslove (,,Narodne novine®, broj 43/16);

6. Informacije o Europskoj uniji - Kako funkcionira Europska unija, Europska komisija, 2013;
(http://bookshop.europa.ewhr/kako-funkcionira-europska-unija-
pbNAOQ113090/:pgid=v8dISTGUWMISROEAIMEUUsWb0000u1C qlzW:sid=tMkJZTbje
sMIb20fvbGXwWITGexoPtmuAYrs=7CatalogCategorviD=luYKABst3IwAAAEIXJEY4eSL

7. "Europa u 12 lekcija", Pascal Fontaine;

11e8-b5fe-01aa75ed71al &format=pdf&language=hr&productionSystem=cellar&part=)

8. "Vas vodi¢ kroz Lisabonski ugovor”, Europska komisija, 2009.;

kroz Lisabonski ugovor.pdf)

9. Zakon o autorskom pravu i srodnim pravima (,Narodne novine“, 111/21) sljedece
odredbe:
DIO PRVI-UVODNE ODREDBE: ¢lanci 1.,4.,1 5.
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DIO DRUGI - AUTORSKO PRAVO: ¢lanci 14., 15, 16., 18., 19. 121, ¢lanci od 26. do 36.,
¢lanak 54, ¢lanct od 55. do 58., ¢lanci 65.1 66., ¢lanak 71., ¢lanak 96., ¢lanak 100., ¢lanak
105., ¢lanak 112, 1 ¢lanak 119.

DIO TRECI — SRODNA PRAVA: ¢lanak 128., ¢lanak 138., ¢lanak 140., ¢lanak 144., ¢lanak
150., ¢lanak 154., ¢lanak 156., &lanak 161., {lanak 163., ¢lanak 171., ¢lanak 173., ¢lanak
178.,

DIO PETI — OSTVARIVANIE AUTORSKOG I SRODNIH PRAVA; ¢lanak 214, ¢lanci
266.1267.

DIO SESTI —~ ZASTITA PRAVA U SLUCAJU POVREDE - ¢lanak 273.
Testiranje Ce se provesti u pisanom obliku.

b) provjera znanja rada na ratunalu

Provjera znanja rada na rafunalu rada na raCunalu sastojat ¢e se od provjere poznavanja rada
na alatuna paketa Microsoft Office (prakti¢no).

¢) provjera znanja engleskog jezika
Provjeru znanja engleskog jezika provest ¢e profesor stranog jezika zaposien u ovom Zavodu.

Testiranje ¢e se provesti u pisanom obliku (prijevod teksta sa engleskog na hrvatski i s
hrvatskog na engleski jezik).

Sadrzai i nalin testiranja:

Provijera znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta te rezultata
u dosadasnjem radu utvrduje se putem testiranja 1 razgovora (intervjua) Komisije s
kandidatima.

Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza testiranja sastoji se od provjere znanja,
sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. Druga faza testiranja
sastoji se od provjere poznavanja rada na racunalu i znanja engleskog jezika.

U prvu fazu testiranja upucuju se svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjeCaja, a ¢ije su prijave pravodobne 1 potpune.

Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vjestina vrednuje se bodovima od 0 do 10. Bodovi se
mogu utvrditi decimalnim brojem, najviSe na dvije decimale. Smatra se da je kandidat
zadovoljio na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti 1 vjedtina ako je za svaki dio provedene
provjere dobio najmanje 5 bodova. Kandidati koji ne zadovolje na provedenoj provjeri,
odnosno dijelu provedene provjere, ne mogu sudjelovati u daljnjern postupku.

U drugu fazu testiranja upucuju se kandidati koji su ostvarili najbolje rezultate u prvoj fazi
testiranja 1 to do 15 kandidata za svako radno mjesto. Ako je u prvoj fazi testiranja zadovoljilo
manje od 15 kandidata, u drugu fazu postupka pozvat e se kandidati koji su zadovoljili u
prvoj fazi testiranja. Svi kandidati koji dijele 15. mjesto u prvoj fazi testiranja pozvat ¢e se u
drugu fazu testiranja.

Rezultat razgovora (intervjua) vrednuje se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je kandidat
zadovoljio na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

U postupku provedbe javnog natjeaja provest ¢e se i psihologko testiranje kandidata te se na

psiholosko testiranje upucuje do 5 kandidata s rang-liste. Psiholoska procjena ¢e se uzeti u
obzir prilikom izbora kandidata.

Zagreb, Hrvatska/Croalia



NAPOMENA:
Mjesto i vrijeme odrZavanja testiranja bit ¢e objavljeno najmanje pet dana prije testiranja na
mreznoj stranici Drzavnog zavoda za intelektualno vlasnistvo (www.dziv.hr).

& \C\
DRZAVNI ZAVOD ZA INTELEKTUALNO VLASNISTVO REPUBLIKE HRVATSKE/STATE INTELLECTUAL PROPERTY OFFICE OF THE REPUBLIC OF CROATIA - “‘ i
Zagreb, Hrvatska/Croatia


http:www.dziv.hr

