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Zagreb, 5. rujna 2022.  

 

 

 

OBAVIJEST O ODRŽAVANJU TESTIRANJA 

 

 

Kandidati/kinje koji/e su se prijavili/e na Javni natječaj za prijam u državnu službu na 

neodređeno vrijeme u Državni zavod za intelektualno vlasništvo KLASA: 112-01/22-

001/003, URBROJ: 559-06/3-22-002, od 13. srpnja 2022., objavljen u „Narodnim 

novinama“, broj 82/22, oglasni dio, od 15. srpnja 2022., a koji/e ispunjavaju formalne uvjete 

Javnog natječaja, pozivanju se na testiranje - pisani dio (faza 1 i 2) 

 

 

koje će se održati 12. rujna 2022.  

 

 

na adresi:  Državni zavod za intelektualno vlasništvo 

  Ulica grada Vukovara 78, I. kat 

  Zagreb 

 

za radna mjesta: 

 

  

1. Upravni savjetnik za međunarodne i administrativne postupke (red. br. 44.), u 

Sektoru za žigove i industrijski dizajn 

- u 8:30 sati 

 

2. Voditelj Službe za poslovne sustave, upravljanje podacima i kvalitetu (red. br. 63.), 

u Sektoru za digitalno poslovanje i kvalitetu 

- u 11:00 sati 

 

3. Viši stručni savjetnik za europske i međunarodne poslove (red. br. 108.), u 

Samostalnoj službi za autorsko pravo te europske i međunarodne poslove 

- u 13:30 sati 

 

 

Kandidati/kinje koji/e su podnijeli/e pravovremene i potpune prijave te ispunjavaju formalne 

uvjete Javnog natječaja bit će obaviješteni/e o terminu testiranja i putem elektroničke pošte.  

 

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testiranju više ne smatra kandidatom/kinjom u 

postupku. 

 



DRŽAVNI ZAVOD ZA INTELEKTUALNO VLASNIŠTVO REPUBLIKE HRVATSKE/STATE INTELLECTUAL PROPERTY OFFICE OF THE REPUBLIC OF CROATIA 
Zagreb, Hrvatska/Croatia 

Pravila testiranja: 

 

1. Prije početka testiranja obavlja se uvid u identifikacijsku ispravu (važeća osobna 

iskaznica ili putovnica) radi utvrđivanja identiteta kandidata/kinja. Kandidati/kinje 

koji/e ne mogu dokazati identitet osobe prijavljene na natječaj ili se utvrdi da nisu 

podnijeli/e prijavu na javni natječaj za mjesto za koje se obavlja testiranje ne mogu 

pristupiti testiranju.  

 

2. Nakon utvrđivanja identiteta i statusa kandidata/kinja, kandidatima/kinjama će biti 

podijeljeni testovi s pitanjima za provjeru znanja. Kandidat/kinja je dužan/a 

vlastoručno upisati ime i prezime na označenom mjestu u testu te parafirati svaku 

stranicu testa. 

 

3. Za vrijeme pisane provjere znanja nije dopušteno: 

- koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno bilješkama 

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva 

- napuštati prostoriju u kojoj se obavlja testiranje 

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na drugi način ometati kandidate. 

 

Za vrijeme testiranja kandidati/kinje dužni/e su postupati prema uputama Komisije. U 

slučaju nepridržavanja uputa Komisije, kandidati/kinje će biti upozoreni/e na 

primjeren način, a ako se i dalje nastave neprimjereno ponašati biti će udaljeni/e s 

testiranja te će se smatrati da su povukli/e prijavu na javni natječaj i njihov test se neće 

ocjenjivati. 

 

4. Za svaki dio provedene provjere znanja dodjeljuje se od 0 do 10 bodova. Smatra se da 

su kandidati/kinje zadovoljili/e na provjeri znanja ako su za svaki dio provedene 

provjere znanja ostvarili/ostvarile najmanje 5 bodova.  

 

5. Nakon provedenog testiranja, Komisija će za svako pojedino radno mjesto utvrditi 

listu kandidata/kinja prema ukupnom broju bodova ostvarenih na provjeri znanja. 

 

Mole se kandidati/kinje da potvrde dolazak  na  testiranje  na  e-adresu sa koje su primili 

obavijest o testiranju te da na pisanu provjeru znanja ponesu svoje kemijske olovke. 

 

 

Razgovor (intervju) 

S kandidatima/kinjama koji/koje ostvare najbolje rezultate na testiranju pisanom dijelu, 

Komisija će obaviti razgovor (intervju). O terminu održavanja razgovora (intervjua) 

kandidati/kinje će biti naknadno obaviješteni/e. Razgovor (intervju) vrednuje se bodovima od 

0 do 10. Smatra se da je kandidat/kinja zadovoljio/la na razgovoru (intervjuu) ako je 

ostvario/la najmanje 5 bodova. 

 

 

      Državni zavod za intelektualno vlasništvo 


