OBRAZAC IZJAVE
Izjava o pravnom statusu podnositelja kao fizičke osobe, malog i srednjeg poduzeća, visokog učilišta, javne istraživačke organizacije ili neprofitne organizacije 

[bookmark: _GoBack]Ova izjava se podnosi u svrhu ostvarivanja prava na umanjenje naknade za pretraživanje stanja tehnike u postupku priznanja nacionalnog patenta u Republici Hrvatskoj prema Administrativnom sporazumu između Europskog patentnog ureda i Državnog zavoda za intelektualno vlasništvo Republike Hrvatske o umanjenju naknade za pretraživanje prema operativnom sporazumu o suradnji u području pretraživanja radi potpore malim subjektima.

Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta za umanjenje naknade pretraživanja prethodnog stanja tehnike koje provodi Europski patentni ured, niže potpisani izjavljuje(u) da (svaki) od podnositelja[footnoteRef:1]  [1:  Ako je prijavu podnijelo više podnositelja, svaki od njih mora udovoljavati uvjetima za umanjenje naknade i svaki od njih dužan je priložiti potpisanu Izjavu. Za ispunjavanje uvjeta, relevantan je status podnositelja u trenutku podnošenja zahtjeva. Promjene statusa nakon podnošenja zahtjeva nemaju retroaktivan učinak na valjanost izvršene uplate. U slučaju sumnje u vjerodostojnost izjave koju je podnositelj podnio, mogu se zatražiti odgovarajući dokazi.] 


	Ime i prezime/Naziv pravne osobe:











ima jedan od dolje navedenih pravnih statusa (označiti odgovarajuće):
FIZIČKA OSOBA	☐

MALO I SREDNJE PODUZEĆE	☐

VISOKO UČILIŠTE	☐

JAVNA ISTRAŽIVAČKA ORGANIZACIJA	☐

NEPROFITNA ORGANIZACIJA	☐



Podaci za određivanje kategorije poduzeća[footnoteRef:2] (ispunjavaju samo podnositelji iz kategorije malog i srednjeg poduzeća) [2:  Izračunato u skladu s člankom 6. Priloga Preporuci Komisije C 2003/361/EZ o definiciji mikro, malih i srednjih poduzeća.] 

	Datum zadnjeg odobrenog računovodstvenog razdoblja[footnoteRef:3] (dan/mjesec/godina): [3:  Svi podaci moraju se odnositi na posljednje odobreno računovodstveno razdoblje i biti izračunati na godišnjoj razini. U slučaju novoosnovanih poduzeća čija financijska izvješća još nisu odobrena, podaci koji se primjenjuju uzimaju se iz pouzdane procjene sastavljene tijekom financijske godine.] 

	

	Broj zaposlenika
(u godišnjim jedinicama rada)
	Ukupan godišnji promet 
(u kn ili EUR)
	Ukupna godišnja bilanca 
(u kn ili EUR)

	
	
	



Ime i funkcija potpisnika koji je ovlašten predstavljati podnositelja(e):
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

Svojim potpisom potvrđujem(o) da su svi navodi u ovoj izjavi točni i istiniti.

Sastavljeno dana ………………………………… u ………………………...............................

Potpis:


POJAŠNJENJA VEZANA UZ KATEGORIJU MALA I SREDNJA PODUZEĆA[footnoteRef:4] [4:  Iz Vodiča za korisnike o definiciji malih i srednjih poduzeća Europske komisije 
https://ec.europa.eu/docsroom/documents/42921/attachments/1/translations/hr/renditions/native
] 

Prema Preporuci Europske komisije 2003/361/EC od 6. svibnja 2003. poduzećem se smatra svaki subjekt koji se bavi gospodarskom djelatnošću, bez obzira na njegov pravni oblik. Kategoriju mikro, malih i srednjih poduzeća čine neovisna poduzeća koja zapošljavaju manje od 250 osoba, čija godišnji promet ne prelazi 50 milijuna eura i/ili ukupna bilanca ne prelazi 43 milijuna eura i za koja nema više od 25% kapitala izravno ili neizravno drži druga tvrtka koja nije MSP.
Poduzeće - podnositelj zahtjeva neovisno je ako:
· nema 25 % ili više kapitala drugog poduzeća, 
· i ako 25 % ili više poduzeća nije u vlasništvu drugog poduzeća ili javnog tijela ili u zajedničkom vlasništvu nekoliko povezanih poduzeća ili javnih tijela, osim nekih iznimaka 
· i ako ne sastavlja konsolidirana financijska izvješća i nije uključeno u financijska izvješća poduzeća koje sastavlja konsolidirana financijska izvješća i stoga nije povezano poduzeće . 
Broj osoblja i godišnje jedinice rada 
Broj osoblja odgovara broju godišnjih jedinica rada, to jest broju osoba koje su bile zaposlene na puno radno vrijeme kod predmetnog poduzeća ili u njegovo ime, tijekom cijele promatrane referentne godine. Rad osoba koje nisu bile zaposlene cijelu godinu, rad onih koje su radile skraćeno radno vrijeme, bez obzira na trajanje, kao i sezonski rad, računaju se kao dijelovi godišnje jedinice rada. Osoblje se sastoji od: 
· Zaposlenih u poduzeću podnositelju zahtjeva,
· osoba koje rade za podređeno poduzeće, a smatraju se zaposlenima prema nacionalnom pravu,
· vlasnika-upravitelja,
· partnera koji se bave redovitom djelatnošću u poduzeću i ostvaruju pogodnosti od njegovih financijskih
· koristi.
Vježbenici ili studenti koji su uključeni u stručno usavršavanje ne broje se kao osoblje.
Godišnji promet
Godišnji promet utvrđuje se izračunom prihoda poduzeća u predmetnoj godini ostvarenoga prodajom proizvoda i pružanjem usluga u okviru uobičajenih djelatnosti poduzeća, nakon odbitka rabata. Promet ne smije uključivati porez na dodanu vrijednost (PDV) ili ostale neizravne poreze[footnoteRef:5]. [5:  Vidjeti članak 28. Direktive Vijeća 78/660/EEZ od 25. Srpnja 1978. na temelju članka 54. stavka 3. točke (g) Ugovora o godišnjim financijskim izvještajima za određene vrste trgovačkih društava (SL L 222, 14.8.1978.).
] 

Ukupna godišnja bilanca 
Ukupna godišnja bilanca odnosi se na vrijednost glavne imovine trgovačkog društva[footnoteRef:6]. [6:  Više pojedinosti dostupno je u članku 12. stavku 3.Direktive Vijeća 78/660/EEZ od 25. srpnja 1978.
na temelju članka 54. stavka 3. točke (g) Ugovora o godišnjim financijskim izvještajima za određene
vrste trgovačkih društava (SL L 222, 14.8.1978.), poglavlje 2] 

